COMUNE DI CASTELNUOVO DEL GARDA

Provincia di Verona

DELIBERA n. 208
del 30-12-2014

Verbale di deliberazione della
GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: RIMODULAZIONE DOTAZIONE ORGANICA PER SPERIMENTAZIONE
ANNO 2015.

L'anno duemilaquattordici, addi trenta del mese di dicembre.
Presso la Sede Municipale, previa I’osservanza di tutte le formalita prescritte della vigente legge,
vennero oggi convocati a seduta la Giunta Comunale. All’appello risultano:

PERETTI GIOVANNI Presente
TOMEZZOLI ILARIA Presente
MARASTONI STEFANIA Presente
BERNARDI MAURIZIO Presente
LODA MASSIMO Presente
TROTTI CHIARA Presente

Partecipa all’adunanza I’infrascritto SEGRETARIO verbalizzante STAGNOLI DANIELA la quale
provvede alla redazione del presente verbale.

IL PRESIDENTE

Premesse le formalita di legge pone la trattazione dell’oggetto sopraindicato.



COMUNE DI CASTELNUOVO DEL GARDA

Provincia di Verona

Ufficio: AREA ECONOMICO-FINANZIARIA AMMINISTRATIVA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N.215 DEL 23-12-14

Proponente: PERETTI GIOVANNI

Oggetto: RIMODULAZIONE DOTAZIONE ORGANICA PER SPERIMENTAZIONE ANNO
2015.

PREMESSO che sono state eseguite tutte le procedure di legge previste per la fattispecie a cura del
competente ufficio;

PREMESSO che:

- L’attuale quadro normativo in materia di organizzazione dell’Ente Locale, con particolare
riferimento a quanto dettato dal D.Lgs. n. 267/2000 e dal D.Lgs. 165/2001, attribuisce alla
Giunta Comunale specifiche competenze in ordine alla definizione degli atti generali di
organizzazione e delle dotazioni organiche;

- Lrart. 6 del D.Lgs. n. 165/2001 prevede, come norma di principio, che la determinazione
della dotazione organica e la disciplina degli uffici e della dotazione organica, siano disposte,
previa verifica degli effettivi fabbisogni ed in funzione delle finalita indicate nell’art. 1 dello
stesso Decreto Leglislativo quali la razionalizzazione del costo del lavoro, 1’accrescimento
dell’efficienza nonché la migliore utilizzazione delle risorse umane.

DATO ATTO che I’art. 6, comma 3, del D.Lgs. n. 165/2001 prevede la ridefinizione degli uffici e
delle dotazioni organiche periodicamente e comunque a scadenza triennale, nonché quando sorgano
nuove necessita.

RICHIAMATA la delibera di GC n. 259 del 14.12.2004 ad oggetto “Riassetto della dotazione
organica di cui alla deliberazione di Giunta Comunale n. 278 del 11.12.03” con la quale ¢ stata
istituita una nuova area e precisamente 1’Area Edilizia Privata, precisando che il totale dei posti
ammontava a n. 83.

RICHIAMATA la delibera di GC n. 38 del 15.3.2005 con la quale si € preso atto del superamento dei
10.000 abitanti residenti nel territorio comunale.



RICHIAMATA 1la delibera di GC n. 51 del 4.4.06 ad oggetto “Rideterminazione dotazione organica
(DPCM 15.2.06)” con la quale ¢ stata approvata la nuova dotazione organica per un totale di 78
posti.

RICHIAMATA la delibera di GC n. 89 del 12.5.2009 inerente la rideterminazione della dotazione
organica del personale in applicazione della L. 68/1999 recante norme in materia di collocamento
obbligatorio disabili.

RICHIAMATA la delibera di GC n. 218 del 29.12.2009 inerente la rideterminazione della dotazione
organica del personale, con la quale ¢ stata istituita la nuova area “Tributi e Sistemi Informatici.

RICHIAMATA la delibera di GC n. 41 del 20.3.2013 ad oggetto “Rimodulazione della dotazione
organica” con la quale si ¢ provveduto a ricollocare il personale tra le Aree.

RICHIAMATA, da ultimo, la delibera di GC n. 102 del 18.6.2013 ad oggetto “Rimodulazione della
dotazione organica”, che riporta la seguente situazione:

AREA SERVIZI ALLA PERSONA

DOTAZIONE |POSTI NOME DIPENDENTE |POSTI SCOPERTI
COPERTI rideterminati con la
(posizione presente delibera
economica)

N.2-D3 N.2-D3 (ex 8)

N.3-Dl N.1-D4 Rizzi pt N.1-DI1 (ex 7)
N.1-D1 Barusolo

N.6-Cl1 N.2-C5 Benedetti — Lonardi pt. |[N. 2 - C
N.2-C2 Olivieri S. — Salzani

N.1-BIl (ex4) [N.1-B5 Marini

N. 12 N.7 N.5

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA ED AMMINISTRATIVA

DOTAZIONE | POSTI NOME DIPENDENTE [POSTI SCOPERTI
COPERTI rideterminati con la
(posizione presente delibera
economica)

N.1-D3 (ex8) |[N.1-D4 Serpelloni

N.4-Dl1 N.2-D3 Caliari- Ledro N.2D (ex 7)

N.3-C1 N.2-C5 Oliosi — Bedotto pt
N.1-C3 Bernardinelli p.t.

N.3-B3 (ex 5) N.3 B3 (ex 5)




N.1-BI N.1-Bl1 Venturini
N.1-Alp.t N.1-AS5p.t Olivieri G. pt.
N.13 N.8 N.5
AREA TRIBUTI, COMMERCIO ED INNOVAZIONE
DOTAZIONE |POSTI NOME DIPENDENTE |POSTI SCOPERTI
COPERTI rideterminati con la
(posizione presente delibera
economica)
N. 1—-D3(ex 8) N. 1 D3(ex 8)
N.2-Dl(ex7) [N.1-D3 Guzzi N.1D1
N.5-Cl1 N.3-C5 Benati - Cordioli M—|N. 1C
Adami pt—
N.1-Cl1 Dona’
N.3-B3 N.2-B7 Bertucco- Zuccotto pt|N. 1 B3
N.2Bl (ex4) |N.1BI Franchini
N.1BS5 Trivellin (*)
N.13 N.9 N. 4

(*) Collabora per il 20% del suo servizio con 1’Area dei Servizi alla Persona

AREA TECNICA LAVORI PUBBLICI, PATRIMONIO ED ECOLOGIA

DOTAZIONE | POSTI NOME DIPENDENTE |POSTI SCOPERTI
COPERTI rideterminati con la
(posizione presente delibera
economica)
N.1-D3 N.1-D4 Spimpolo
N.1-Dl1 N.1-D3 Franzoni
N.4-Cl1 N.3-C5 Busnello — Rossi -|N.1C
Alberghini
N.7-B3 N.1-B3 Comai N. 6 B3 (ex 5)
N. 8 -Bl1 N.3-B5 Piccoli//Bergamini N.3 Bl (ex 4)
Bertucco
N.2-B3 Gaiga /Zanini
N. I- Al N.TA
N. 22 N. 11 N. 11




AREA TECNICA EDILIZIA PRIVATA ED URBANISTICA

DOTAZIONE POSTI NOME DIPENDENTE |POSTI SCOPERTI
COPERTI rideterminati con la
(posizione presente delibera
economica)

N.3-Dl1 N.1-D3 Carloni N.1D
N.1-Dl1 Accordini

N.3-Cl1 N.2-C5 Renica - De Iseppi pt
N.1-C3 Torreggiani M. p.t.

N.2-B3 N.2B3 (ex 5)

N.8 N.5 N.3

AREA POLIZIA LOCALE

DOTAZIONE POSTI COPERTI | NOME DIPENDENTE POSTI  SCOPERTI
(posizione rideterminati con la
economica) presente delibera

N.2-D1 N.1-D3 Ambrosi —
N.1-DI Giarola

N.8-Cl1 N.1-C5 Recchia / N.3C
N.1-C3 Foroni
N.3-ClI Leonetti/ Menegardo /

Cordioli F /
N.10 N.7 N.3
TOTALE GENERALE

DOTAZIONE POSTI POSTI SCOPERTI

COPERTI rideterminati con la

presente delibera

N.78 N. 47 N. 31

RICHIAMATA la delibera di GC n. 32 del 11.3.2014 con la quale si ¢ provveduto alla ricognizione
annuale del soprannumero o eccedenza di personale ai sensi dell’art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001 e
s.m.i..

RICHIAMATA Ila delibera di GC n. 99 del 20.5.2014, esecutiva, ad oggetto “Approvazione del
programma triennale del fabbisogno del personale anni 2014/2016”.



RITENUTO di dover sperimentare la suddivisione dell’attuale Area Tecnica LLPP. Patrimonio ed
Ecologia tra le nuove aree: Area Tecnica Gestione Patrimonio e Area Tecnica LL.PP ed Ecologia per
alleggerire il carico di lavoro dell’attuale responsabile e suddividerlo tra 2 soggetti.

CONSIDERATO che questa Amministrazione si riserva, a fine anno 2015, di valutare gli esiti della
sperimentazione per confermare eventualmente il nuovo assetto della dotazione organica.

ATTESO pertanto che per I’Ente, in relazione alle citate nuove esigenze di tipo organizzativo, si
rende necessario procedere ad una riorganizzazione dei servizi comunali con conseguente
rimodulazione della pianta organica, ad invarianza della spesa e quindi non superando il limite della
spesa ipotetica complessiva nel rispetto di quanto disposto dal D.P.C.M. 15.02.2006, mantenendo
invariato il numero complessivo delle unita, la categoria giuridica ed economica assegnata a ciascuna
unita.

DATO ATTO che la redistribuzione delle risorse umane e approvazione del nuovo organigramma
delle Aree e Servizi secondo 1 prospetti Allegato “B” e “C” alla presente deliberazione, quali parte
integrante e sostanziali della stessa, avviene, in via sperimentale per I’anno 2015, con il fine di:

a) alleggerire il carico di lavoro dell’attuale responsabile dell’ Area tecnica LL.PP.

b) accrescere, di conseguenza, 1’efficienza dei servizi e degli uffici mediante una articolazione dei
Servizi funzionali conforme ai principi del Regolamento di organizzazione approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 248 del 31/12/2010, esecutiva, in modo da assicurare alla
struttura organizzativa dell’Ente la flessibilita richiesta dai recenti provvedimenti normativi in
materia (il D.Lgs n.150/2009 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, la Legge n. 69/2009 in materia di
semplificazione del procedimento amministrativo, la L. 133/2008 e il DPR 160/2010 contenenti la
nuova disciplina in materia di sportello unico per le attivita produttive).

c) favorire la razionalizzazione della spesa per il personale mediante una diversa ridistribuzione delle
risorse dell’attuale dotazione organica, da attuare anche in base ad una ponderata e attenta
ripartizione dei carichi di lavoro fra i vari Servizi funzionali, tenendo conto anche delle procedure di
mobilita esterna ed interna che sono intervenute negli ultimi tempi;

d) favorire una migliore utilizzazione delle risorse umane mediante un nuovo modello organizzativo
in grado di rispondere in maniera piu efficiente e piu efficace alle esigenze dell’Amministrazione
Comunale e dei cittadini.

DATO ATTO che sono stati sentiti i Responsabili delle Aree interessate e che nell’attuazione della
ridistribuzione delle risorse umane si ¢ tenuto conto delle richieste e competenze nonché delle
professionalita acquisite.

ATTESO che la presente rimodulazione ¢ stata sottoposta al controllo dell’Organo di revisione
contabile che con nota in data 23.12.2014, depositata agli atti istruttori di cui al presente
provvedimento, ha espresso il proprio parere positivo in merito.

RICHIAMATI:
- il D.Lgs. 267/2000;
- il D.Lgs. 165/2001;
- il D.Lgs. 150/2009;
- 1l D.L. 78/2010, convertito con modificazioni dalla Legge 122/2010;
- il D.L. 98/2011, convertito con modificazioni dalla Legge 111/2011;



il CCNL del Comparto Regioni Autonomie Locali del 31.3.1999 per le norme del sistema di
classificazione del personale, con particolare riferimento all’art. 3;

il CCNL Comparto Regioni Autonomie Locali del 14.9.2000;

il CCNL Comparto Regioni Autonomie Locali 2006/2007 dell’11.4.2008;

il CCNL Comparto Regioni Autonomie Locali 2008/2009 del 31.7.2009.

RICHIAMATO il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato dalla
Giunta Comunale con atto n. 248 del 31.12.2010, in particolare:

I’art. 2 — Criteri di organizzazione,

I’art. 23 — Articolazione organizzativa,

I’art. 25 — Dotazione organica,

I’art. 26 — Individuazione ed articolazione delle Aree.

PROPONE

A) Di rimodulare, in via sperimentale, a partire dal 1.1.2015, la struttura organizzativa dell’Ente,

B)

cosi come risulta dagli Allegati “B” e “C”, che riportano, distintamente per ogni Area, i
Servizi dati in gestione, con le conseguenti riallocazioni di personale tra le Aree, al fine di
alleggerire il carico di lavoro dell’attuale responsabile dell’Area Tecnica LL.PP, Patrimonio
ed Ecologia e per un miglior utilizzo delle professionalita esistenti, allo scopo di far fronte
alle esigenze organizzative e di funzionamento dei servizi dell’Ente.

Di prendere atto che la dotazione organica del Comune di Castelnuovo a seguito della
presente rimodulazione presenta le seguenti risultanze, a partire dal 01.01.2015:

AREA SERVIZI ALLA PERSONA

DOTAZIONE |POSTI NOME DIPENDENTE |POSTI SCOPERTI
COPERTI rideterminati con la
(posizione presente delibera
economica)

N.2-D3 N.2-D3 (ex 8)

N.3-Dl1 N.1-D4 Rizzi pt N.1-DI1 (ex 7)
N.1-D1 Barusolo

N.6-ClI N.2-C5 Benedetti — Lonardi pt. |[N.2-C
N.2-C2 Olivieri S. — Salzani

N.1-Bl (ex4) |[N.1-B5 Marini

N. 12 N.7 N.5

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA ED AMMINISTRATIVA



DOTAZIONE |POSTI NOME DIPENDENTE |POSTI SCOPERTI
COPERTI rideterminati con la
(posizione presente delibera
economica)

N.1-D3(ex8) IN.1-D4 Serpelloni

N.4-Dl1 N.2-D3 Caliari- Ledro N.2D (ex 7)

N.3-C1 N.2-C5 Oliosi — Bedotto pt
N.1-C3 Bernardinelli p.t.

N.3-B3 (ex5) N.3 B3 (ex 5)

N.1-BI N.1-Bl1 Venturini

N.1-Alp.t N.1-AS5p.t Olivieri G. pt.

N.13 N.8 N.5§

AREA TRIBUTI, COMMERCIO ED INNOVAZIONE

DOTAZIONE |POSTI NOME DIPENDENTE |[POSTI SCOPERTI
COPERTI rideterminati con la
(posizione presente delibera
economica)

N. 1 —D3(ex 8) N. 1 D3(ex 8)

N.2-Dl(ex7) [N.1-D3 Guzzi N. 1Dl

N.5-Cl1 N.3-C5 Benati - Cordioli M—|N.1C

Adami pt—

N.1-C1 Dona’

N.3-B3 N.2-B7 Bertucco- Zuccotto pt|N. 1 B3

N.2Bl1(ex4) |[N.1BI Franchini
N.1BS5 Trivellin

N.13 N.9 N. 4

AREA TECNICA LAVORI PUBBLICI ED ECOLOGIA

DOTAZIONE |POSTI NOME DIPENDENTE |POSTI SCOPERTI
COPERTI rideterminati con la
(posizione presente delibera
economica)

N.1-D3 N.1-D4 Spimpolo

N.2-ClI N.2-C5 Busnello - Alberghini




N.3

N.3

AREA TECNICA GESTIONE PATRIMONIO

DOTAZIONE |POSTI NOME DIPENDENTE |POSTI SCOPERTI
COPERTI rideterminati con la
(posizione presente delibera
economica)

N.1-Dl1 N.1-D3 Franzoni

N.2-ClI N.1-C5 Rossi - N.1C.

N.7-B3 N.1-B3 Comai N. 6 B3 (ex 5)

N.8-Bl1 N.3-B5 Piccoli//Bergamini N.3 Bl (ex 4)

Bertucco

N.2-B3 Gaiga /Zanini

N. 1- Al N.1A

N. 19 N.8 N. 11

AREA TECNICA EDILIZIA PRIVATA ED URBANISTICA

DOTAZIONE POSTI NOME DIPENDENTE [POSTI SCOPERTI
COPERTI rideterminati con la
(posizione presente delibera
economica)

N.3-Dl1 N.1-D3 Carloni N.1D
N.1-Dl1 Accordini

N.3-ClI N.2-C5 Renica - De Iseppi pt
N.1-C3 Torreggiani M. p.t.

N.2-B3 N.2B3 (ex 5)

N.8 N.5 N.3

AREA POLIZIA LOCALE

DOTAZIONE POSTI COPERTI| NOME DIPENDENTE POSTI  SCOPERTI
(posizione rideterminati con la
economica) presente delibera

N.2-DlI N.1-D3 Ambrosi —
N.1-DI Giarola

N.8-Cl1 N.1-C5 Recchia / N.3C
N.1-C3 Foroni
N.3-C1 Leonetti/ Menegardo /

Cordioli F /




N. 10 N.7 N.3
TOTALE GENERALE
DOTAZIONE POSTI POSTI SCOPERTI
COPERTI rideterminati con la
presente delibera
N. 78 N. 47 N. 31
D3 (5)= coperti 2 C (29)= coperti 22 B1 (12) = coperti 9
DI (15)= coperti 10 B3 (15) = coperti 3 Al (2) = coperti 1
C) Di dare atto che il totale della dotazione organica (n. 78 posti) rimane invariato.
D) Di dare atto che I’ Amministrazione comunale si riserva, a fine 2015, di valutare gli esiti della
sperimentazione per confermare eventualmente il nuovo assetto della dotazione organica.
E) Di ribadire la grave carenza di personale pari ad attuali 47 dipendenti a tempo indeterminato
rispetto alla dotazione organica complessiva pari a 78 posti, su una popolazione pari a 12.871
abitanti al 31.12.2013.
F) Di prendere atto del parere favorevole espresso dal Revisore dei Conti in data 23.12.2014.
G) Di trasmettere, ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. 150/2009, copia del presente atto alle
Rappresentanze Sindacali Unitarie ed alle OO.SS.
H) Di trasmettere, per opportuna conoscenza, copia della presente deliberazione all’Organismo
Interno di Valutazione dott.ssa Stefania Zerbato.
I) Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’Art. 134 del

TUEL al fine di garantirne I’operativita dello stesso dall’1.1.2015.



OGGETTO: RIMODULAZIONE DOTAZIONE ORGANICA PER SPERIMENTAZIONE ANNO
2015.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta come sopra presentata;

RITENUTA la stessa meritevole di approvazione;

VISTI i pareri favorevoli espressi dai Responsabili dei servizi interessati, ai sensi dell'art. 49, comma
1, del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000 (T.U. Enti Locali), cosi come sostituito dall art. 3,
comma 1, lettera b) del D.L. 174/2012 convertito nella L. 213/2012;

A voti unanimi legalmente espressi:

DELIBERA

DI APPROVARE la proposta come sopra presentata nella parte narrativa che si intende qui di
seguito integralmente trascritta.

Inoltre, con votazione unanime, separata e favorevole:

DELIBERA

DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134,
comma 4° del D. Lgs. n. 267/2000, al fine di garantirne 1’operativita dello stesso dall’1.1.2015.



Allegato A) alla deliberazione G.C. n. 208 del 30-12-2014
Il Segretario verbalizzante
(STAGNOLI DANIELA)

PARERI AI SENSI DELL'ART. 49, COMMA 1, DEL D. LGS. 267/2000

Parere in ordine alla regolarita tecnica Favorevole

Castelnuovo del Garda, 30-12-2014

IL RESPONSABILE DEL SETTORE/SERVIZIO
F.to SERPELLONI KATIA

Si attesta che il presente provvedimento, non comportando riflessi contabili/patrimoniali, non
necessita di parere di regolarita contabile ai sensi dell’ art. 49 del D.Lgs. 267 /2000

Castelnuovo del Garda, 30-12-2014

IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
F.to SERPELLONI KATIA

Atto prodotto da sistema informativo automatizzato (L. 28.12.1995 n°549 art. 1 c. 87)



Deliberazione n. 208 del 30-12-2014
11 presente verbale viene letto e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
F.to PERETTI GIOVANNI F.to STAGNOLI DANIELA

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
N.25R.P.

Copia del presente verbale ¢ stata pubblicata il giorno 13-01-2015 all’Albo Pretorio ove rimarra esposta per 15 giorni
consecutivi.

Castelnuovo del Garda, 13-01-2015
L’INCARICATO COMUNALE
F.to LEDRO GABRIELLA

ESECUTIVITA’
La presente deliberazione:

M ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.lgs. 267/2000.

O diverra esecutiva ai sensi dell’art. 134 comma 3 del D.Igs. 267/2000 trascorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione.

F.to IL SEGRETARIO

Atto prodotto da sistema informativo automatizzato (L. 28.12.1995 n°549 art. 1 c. 87)

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE IN CARTA LIBERA AD USO AMMINISTRATIVO



