FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

%

|
|NFQRIVIAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

e

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

_ » Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore,

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

_ » Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

= Tipo di azienda o settore |

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
' « Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Giovannt  PererTi

Via catTaneo , 15 CasteLNuovo DEL GARDA
Casa 0457596192 - cell. 3939313941

valex@sis.it

Haliana

27/12/62

Da 13 Lustio 1991 ... .

Cielo srl Via Leopardi 25/27 Sandra' di Castelnuovo del Garda
Abbigliamento

Impiegafo _

Responsabile del magazzino — vendita — rapporto con i clienti — consegne

Da febbraio 1987 a luglio 1991

C.M.M.A. Srl Via xxv aprile Cavalcaselle (VR)
Abbigliamento

Operaio

Magazzino — ordini— consegne

Da luglio 1985 a febbraio 1967
Juliette spa Loc.la presa Sona (VR)
Abbigliamento

Operaio

Magazzino tessuti — consegne

Da ottobre 1984 a luglio 1985

Ambrosi srl Loc.confine Cola' di Lazise (VR)
Abbigliamento

Operaio N .
Magazzino — consegne

Da resBrAIO 1987 A GiugNo 1982

Cussolotto srl Via bellaitalia 63 San Benedetto di Lugane; (VR)
Officina e carrozzetia J

Apprendista e successivamente operaio

Carrozzeria
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

s MapreLivGUA

ALTRE LINGUA

Esperienza extra

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
.ambiente multiculturale, occupando posti
in.cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTF

- Licenza media - tre anni di liceo classico presso il Seminario Vescovile di Verona.
. Partecipante ed Animatore-a due corsf per amministratori Jocali in collaborazione con la

Provincia di verona 2005/2006 - 2010/2011 per politiche familiari.
Corso biennale per politiche familiari nel Comune dj Castelnuovo d/g 2006/2007
Master_— laboratorio di politiche familiari presso ASAG - Universita' Cattolica di Milano 201 2

ltaliano
inglese scolastico

Animatore adolescenti e giovan.

Componente (con vari incarichi) nei consigli pastorali vicariali e parrocchiali per le parrocchie di
Cavalcaselle ¢ Sandra'. ‘ :

Vice-presidente della scuola dellinfanzia di Sandra' dal 1992 al 2000.

Presidente della scyola dellinfanzia di Sandra' dal 2000 al 2002.

Vice-presidente provinciale dell'associazione famiglie italiane dal 2002 al 2004,

Vice-sindaco di Castelnuovo del Garda (VR) dal 2004.

Considero il lavoro di squadra fondamentale per il raggiungimento deglj obiettivi comuni.

w

Assessore al personale e alle politiche familiari nel Comune di Castelnuovo del Garda.

Uso del computer con competenza (fai da te).

Patente A e B.




Dichiarazione certificazione generica

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Articolo 46 DPR 28 dicembre 2000 n. 445 )

Il/La sottoscritto/a Pé LS T ‘ | <o OUVA M M
nato/a a %saﬁ(«cggg%myo 9 /G ....................... . ( V“Q(n()m:le) . 2 1 : /{ 2’ . /( ? 6 L
residente a. w’gélto*%o‘)gvg . 5//4 ...... (. \/a )in Vgg/rf(’)i\;z)za CATTA M E‘O ... .n. /( S
(luogo) \ (prov.)
Consapevole

o delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 per le false
' attestazioni e dichiarazioni mendaci
o della perdita dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, ai sensi dell’art, 75 del citato DPR

o dell’effettuazione di controlli sulla veridicita di quanto dichiarato, ai sensi dell’art. 71 del citato
DPR

Sotto la personale responsabilita:

DICHIARA
NULLA M MeAanrid

Castelnuovo del Garda (Vr), li

(firma per esteso e leggibile)

La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli
effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché
ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. Pué essere firmata in presenza del
funzionario o inviata, dopo la sottoscrizione, per posta, fax, o telematicamente (occorre la
firma digitale), allegando fotocopia non autenticata del proprio documento di riconoscimento.

: , . Informativa ai sensi del D.Lgs n. 196/2003
I dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento, per il quale la presente dichiarazione viene resa.



