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Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 del D.P.R. 445/2000) e 
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (art. 47 del D.P.R. 445/2000) 

 

“MODULO A” 
 

AFFIDAMENTO SERVIZIO DI GESTIONE DI INTERVENTI SOCIO EDUCATIVI   
PERIODO 13.06.2012/12.06.2013 -  CIG 421927932D 

 
Il sottoscritto 
________________________________________________________________________________ 
nato a ________________________________ (____) il ___________________________________ 
residente in _______________________________, Via __________________________n. _______ 
 

 Legale Rappresentante della Cooperativa 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
con sede in _________________________ CAP. _______ Via ____________________ n. ______, 
Codice Fiscale: ________________________________; P.IVA: ____________________________ 
Telefono  _________________; FAX _________________; E-MAIL: _______________________ 
 
 

C H I E D E 
 
 
Di essere ammesso alla gara in oggetto, e a tale scopo, consapevole che, in caso di mendace dichiarazione, 
verranno applicate nei suoi riguardi, a’ sensi dell'art. 761 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le sanzioni 
previste dal Codice Penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, 
 
dichiara, sotto la propria personale responsabilità: 
 
1) che la Cooperativa è regolarmente iscritta all’albo Regionale delle Cooperative Sociali con il numero 
___________ dal _________ con i seguenti codici: 
- Codice attività (Fruitori Servizio):    ________________ 
- Codice Tipo Servizio: __________________________ 
 
2) che la suddetta cooperativa è iscritta nel Registro delle Imprese istituito presso la Camera di 
Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di ___________________________ con il Numero REA 
_______________________________________ in data ____________________  
3) che la gestione dei servizi in affidamento rientrano fra le proprie finalità statutarie; 
 
4) che la composizione della cooperativa è la seguente: 
Legali rappresentanti: 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 

                                                        
1 L’art. 76 del D.P.R. 445/2000 è il seguente: Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti 
dal presente testo unico, è punito ai sensi del codice penale e delle leggi in materia. L’esibizione di un atto contenente dati non più 
rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso. Le dichiarazioni sostitutive, rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni 
rese per conto delle persone indicate nell’art. 4, comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale. Se i reati indicati nei 
commi 1, 2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o l’autorizzazione all’esercizio di una professione o 
arte, il giudice, nei casi più gravi, può applicare l’interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte. 
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Procuratori: 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
5) che la cooperativa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative: 
 
INPS:  sede di _______________________________________________ matricola n. _________ 
  sede di _________________________________________ matricola n. _________ 
  sede di _________________________________________ matricola n. _________ 
 
 
(nel caso di iscrizione presso più sedi, indicarle tutte) 
 
INAIL: sede di ________________________________________________ matricola n. _______ 
  sede di ___________________________________________ matricola n. _______ 
  sede di ___________________________________________ matricola n. _______ 
(nel caso di iscrizione presso più sedi, indicarle tutte) 
 
6) che la cooperativa che rappresenta non si trova in alcuna delle situazioni di cui all’art. 38 del d.lgs. 

163/2006 e successive modificazioni e, precisamente: 
a) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, di cessazione di 

attività, o in qualsiasi altra analoga situazione risultante da una procedura della stessa natura prevista 
da leggi e regolamenti nazionali dello Stato in cui è stabilito, che a carico dello stesso non è in corso 
un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, e che non versa in stato di sospensione 
dell’attività commerciale; 

b) di non avere pendenze in ordine a procedimenti di applicazione di una delle misure di prevenzione di 
cui all’art. 3 della legge 27.12.1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della 
legge 31.5.1965, n. 575; l’esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento riguarda il 
titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale, il socio o il direttore tecnico se si 
tratta di società in nome collettivo, i soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in 
accomandita semplice; gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico, se 
si tratta di altro tipo di società; 

c) di non aver riportato condanne con sentenze passate in giudicato, né decreti penali di condanna 
divenuti irrevocabili, e che non è stata emessa una sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai 
sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato e dell’Unione 
Europea che incidano sulla moralità professionale o per delitti finanziari; di non aver riportato 
condanne con sentenze passate in giudicato, né decreti penali di condanna divenuti irrevocabili per 
uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali 
definiti negli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, della Direttiva CE 2004/18; l’esclusione e il 
divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del titolare o del direttore 
tecnico se si tratta di impresa individuale, del socio o del direttore tecnico se si tratta di società in 
nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita 
semplice; degli amministratori muniti dei poteri di rappresentanza o del direttore tecnico se si tratta 
di altro tipo di società o di consorzio. In ogni caso, l’esclusione e il divieto operano anche nei 
confronti dei soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando 
di gara, qualora l’impresa non dimostri di avere adottato atti o misure di completa dissociazione dalla 
condotta penalmente sanzionata; resta salva l’applicazione dell’art. 178 del codice penale e dell’art. 
445, comma 2, del codice di procedura penale; 

d) (eventuale) 
e) di aver riportato il beneficio della non menzione per le seguenti condanne: 

_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 

f) che il Tribunale competente per l’effettuazione delle relative verifiche ha sede in 
____________________________________________________; 

g) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della legge 19.3.1990, n. 55; 
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h) barrare la casella corrispondente: 

  di non essersi avvalso dei piani individuali di emersione (PIE) previsti dalla legge n. 
383/2001; 
 ovvero 
  di essersi avvalso dei piani individuali di emersione (PIE) previsti dalla legge n. 383/2001, 
dando atto che gli stessi si sono conclusi; 
 

i) che il concorrente  non è incorso nei due anni precedenti alla data della gara nei provvedimenti 
previsti dall’art. 44 del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286 sull’immigrazione per gravi comportamenti ed atti 
discriminatori; 

j) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a 
ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro. 

k) di utilizzare macchine, attrezzature ed opere provvisionali la cui conformità alle disposizioni del 
D.Lgs. 81/2008 risulta attestata da specifica documentazione; 

l) di aver provveduto a fornire ai lavoratori i dispositivi di protezione individuale; 
m) di aver provveduto alla nomina del responsabile del servizio prevenzione e protezione, degli 

incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione, di 
primo soccorso e gestione delle emergenze, del medico competente; 

n) di garantire l’assolvimento degli obblighi necessari, al fine di non incorrere in gravi violazioni 
comportanti l’adozione del provvedimento di sospensione dell’attività imprenditoriale, di cui 
all’Allegato I del D.Lgs. 81/2008; 

o) di essere in possesso dei requisiti di idoneità tecnico professionale richiesti dalla normativa vigente 
per il servizio affidato dalla committente; 

p) che sono state eseguite le attività di formazione ed informazione delle figure della sicurezza sopra 
elencate e dei lavoratori, come dimostrato dagli attestati di cui si dispone; 

q) che sono state eseguite le attività di sorveglianza sanitaria, ove previsto, e si dispone dei giudizi di 
idoneità predisposti dal medico competente; 

r) di applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale di lavoro e nei 
relativi accordi integrativi, applicabili all’appalto, in vigore per il tempo e nella località in cui si 
svolge il servizio, e di impegnarsi ad osservare tutte le norme medesime, anche da parte degli 
eventuali subappaltatori e dei loro rispettivi dipendenti e che il C.C.N.L. appartiene alla seguente 
categoria: _____________________________________; 

s) di impegnarsi, nel corso dello svolgimento dei servizi, a salvaguardare l’integrità dell’ambiente, 
rispettando le norme attualmente vigenti in materia ambientale ed adottando tutte le precauzioni 
possibili per evitare danni di ogni genere. 

 In particolare, nell’ambito della realizzazione dei progetti di cui alla presente gara, l’impresa deve 
provvedere a ridurre o evitare impatti ambientali derivanti dalle tipologie di lavorazioni effettuate, 
attuando azioni per: 
 gestire in modo corretto le sostanze pericolose evitando sversamenti sul suolo e/o nel sottosuolo 

 ridurre l’inquinamento acustico 

 evitare eventuale produzione di polveri e odori 

 una corretta gestione dei rifiuti prodotti (adottando tutte le misure di prevenzione previste dalla 
vigente normativa). 

L’osservanza delle prescrizioni legislative dovrà inoltre essere documentata (eventuale iscrizione 
SISTRI, formulari, registri di carico e scarico, autorizzazioni trasportatori e smaltitori, …) da parte della 
ditta che svolge i lavori e resa disponibile in qualsiasi momento su richiesta della stazione appaltante. 

 
t) di non aver commesso, secondo motivata valutazione del Comune di Castelnuovo del Garda, grave 

negligenza o malafede nell’esecuzione di eventuali altre prestazioni affidate dal Comune di 
Castelnuovo del Garda e di non avere, altresì, commesso un errore grave nell’esercizio della propria 
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attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova dal Comune stesso; 
u) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 

pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella del Paese in cui è stabilito; 
v) di non aver reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la 

partecipazione alle procedure di gara, nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di 
gara; 

z) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi 
previdenziali e assistenziali secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui è stabilito; 

z.a) di non avere riportato la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lettera c) del decreto 
legislativo 8.6.2001, n. 231 o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica 
Amministrazione; 

        
     z.b) barrare la casella corrispondente: 
 

 di non essere stato assoggettato a provvedimenti di sospensione dell’attività imprenditoriale in 
base all’art. 14 del d.lgs. 8.6.2008, n. 81 (T.U. sulla sicurezza) e ai   connessi   provvedimenti    interdittivi   
alla   contrattazione   con   la   Pubblica Amministrazione 
 ovvero 
  di essere stato assoggettato a provvedimenti di sospensione dell’attività imprenditoriale in base 
all’art. 14 del d.lgs. 8.6.2008, n. 81 (T.U. sulla sicurezza) per il periodo dal _________________al 
__________________e ai connessi provvedimenti interdittivi alla contrattazione con la Pubblica 
Amministrazioni per il periodo dal____________________al _________________________;   
 

z.c)   barrare la casella corrispondente: 
  

 (per imprese che occupano non più di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti che non abbiano 
effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000) 

 
 che la ditta non è assoggettata agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla  legge 12 marzo 

1999, n. 68; 
ovvero 

 (per imprese che occupano più di 35 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 a 35 
dipendenti che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000) 

 
 ai sensi dell’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, che la ditta è in regola con le norme della 

suddetta legge; 
 

7) che il fatturato per servizi finalizzati ad interventi socio-educativi a favore di minori relativi agli 
ultimi tre anni è stato pari a: 

- anno 2011 Euro  _____________________  = (  ________________________________  ); 
- anno 2010 Euro  _____________________  = (  ________________________________  ); 
- anno 2009 Euro  _____________________  = (  ________________________________  ); 

Si precisa che non verrà presa in considerazione la richiesta di partecipazione proveniente da cooperative 
con fatturato complessivo (IVA esclusa) relativo agli ultimi tre anni (o periodo minore) per servizi finalizzati 
ad interventi socio-educativi a favore di minori inferiore all’importo complessivo di euro 300.000,00. 
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8) barrare la casella corrispondente: 

 di non trovarsi nelle situazioni di cui all’art. 34, comma 2, del d.lgs. n. 163/2006 e s.m.i.; 
 ovvero 

 di non trovarsi in una delle situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile con altro/i 
concorrente/i che partecipi/no alla medesima gara e di non trovarsi nell’ipotesi che l’offerta 
presentata dai concorrenti sia imputabile ad un unico centro decisionale; 
 

9) di accettare integralmente le condizioni specificate nella lettera invito e nella convenzione; 
 

10) di aver preso conoscenza delle condizioni locali e di tutte le circostanze generali e particolari che 
possono aver influito sulla determinazione dei prezzi e delle condizioni contrattuali e che possono 
influire, altresì, sull’esecuzione del servizio in affidamento e, di conseguenza, di aver formulato un 
prezzo remunerativo e tale da consentire l’offerta che sta per fare; 
 

11) di riconoscere espressamente la remunerabilità del prezzo offerto in sede di gara, precisando che 
nella formulazione del medesimo si è tenuto conto dei costi del lavoro e della sicurezza; 

12) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l’offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi, a 
decorrere dalla data di scadenza del termine di presentazione delle offerte; 

 
13) di impegnarsi a presentare, in caso di aggiudicazione, cauzione definitiva così come indicata all’art. 

21 della convenzione. 
 

14)  di accettare l’eventuale esecuzione del contratto in via d’urgenza, ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 
del d.lgs. 163/2006 e s.m.i. 

Il sottoscritto dichiara inoltre che i numeri di telefono e di telefax ai quali va inviata ogni eventuale 
comunicazione sono i seguenti: 

tel.:  ________________________  
telefax:  _____________________  . 

 ___________________ lì ___________________  

 

    Sottoscrizione del legale rappresentante 
 ___________________________________ 

 

N.B. La presente dichiarazione, sottoscritta dal legale rappresentante della cooperativa o da persona 
autorizzata ad impegnare la cooperativa, mediante delega o procura o mandato d’agenzia da allegare 
contestualmente in copia, deve essere, altresì, corredata da fotocopia semplice di un documento d’identità 
valido del sottoscrittore. 
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INFORMATIVA AI SENSI DELLA NORMATIVA SULLA PRIVACY 

Ai sensi del combinato disposto degli articoli 13, comma 1, 18, comma 2 e 19, del decreto legislativo 
30.6.2003, n. 196, si forniscono le informazioni di seguito indicate: 

a) i dati richiesti sono raccolti per le finalità inerenti alla procedura, disciplinata dalla legge, per 
l’affidamento di appalti di servizi; 

b) il trattamento dei dati sarà effettuato mediante strumenti, anche informatici, idonei a garantirne la 
sicurezza e la riservatezza; 

c) il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria; 
d) i dati conferiti potranno essere oggetto di comunicazione: 
 

- al personale dipendente dell’Amministrazione, responsabile del procedimento o, comunque, in esso 
coinvolto per ragioni di servizio; 

- a tutti i soggetti aventi titolo, ai sensi della legge 7.8.1990, n. 241 e successive modificazioni e 
integrazioni e del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti locali n. 267/2000, salva 
l’eventuale individuazione, da parte dell’Amministrazione, di specifici atti e documenti da sottrarre 
all’accesso per motivate e concrete esigenze di riservatezza delle ditte partecipanti, a tutela della loro 
sfera di interessi, ai sensi della predetta legge n. 241/1990; 

- ai soggetti destinatari delle comunicazioni previste dalla legge in materia di appalto di servizi; 
 

e) i dati e i documenti saranno rilasciati agli organi dell’Autorità giudiziaria che ne facciano richiesta 
nell’ambito di eventuali procedimenti a carico dei richiedenti; 

f) il titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Castelnuovo del Garda, mentre il responsabile 
del trattamento è la dott.ssa Ornella Rizzi, con domicilio in Castelnuovo del Garda, piazza degli Alpini , 
4 – tel. 0456459922 - fax 0456459921 - e mail serviziallapersona@castelnuovodg.it 

g) in ogni momento potranno essere esercitati i diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi 
dell’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003, e principalmente: accedere ai dati personali forniti, 
chiederne l’aggiornamento, la rettifica, l’integrazione o la cancellazione se incompleti od erronei, o 
raccolti in violazione di legge, nonché opporsi al trattamento. 

h) La cooperativa aggiudicataria sarà nominata, con apposito provvedimento, responsabile del trattamento 
dei dati personali che alla medesima saranno affidati per l’esecuzione del servizio in oggetto. La 
cooperativa aggiudicataria procederà al trattamento dei dati attenendosi alle istruzioni impartite dal 
Comune di Castelnuovo del Garda e si impegnerà ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti, 
incaricati e collaboratori, nonché a eventuali volontari, l’assoluta riservatezza rispetto a tutti i dati e le 
informazioni di cui avrà conoscenza nello svolgimento del servizio, a non divulgarli e a non farne 
oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo. 

 


