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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
IDENTITA’ DEL TITOLARE E MODALITA’ DEL TRATTAMENTO 

La cooperativa BETA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE, titolare del trattamento dei dati personali, la informa che i 
dati personali da lei forniti, o che verranno comunque acquisiti dalla Cooperativa in relazione alle normali 
prassi di gestione di un rapporto di lavoro, potranno formare oggetto di trattamento. 
Il trattamento avverrà nel rispetto della normativa in materia di privacy e degli obblighi di correttezza, liceità 
e riservatezza, e sarà effettuato con l’ausilio di supporti cartacei e di sistemi informatici ad opera di soggetti 
appositamente incaricati, obbligati alla riservatezza. 
 
FINALITA’ DEL TRATTAMENTO 
I suoi dati personali, verranno trattati per le finalità di: 

- gestione del progetto di inserimento in Cooperativa; 

- attività di verifica e rendicontazione agli enti invianti e/o promotori ove presenti; 

- gestione del rapporto con la Cooperativa dal punto di vista in tutti i suoi aspetti amministrativi, 

previdenziali, assicurativi, fiscali, relativi alla sicurezza sul lavoro e per gli altri adempimenti di legge.  

 

TIPOLOGIE DI DATI TRATTATI 

La Cooperativa, nel corso dell’ordinaria gestione del rapporto di lavoro, tratterà dati comuni necessari alla 
normale gestione di un rapporto di lavoro (nome, cognome, codice fiscale, luogo e data di nascita, dati 
relativi al nucleo famigliare, dati bancari) ma può dover trattare anche dati che la legge definisce 
“particolari” in quanto gli stessi sono idonei a rivelare: 

a) uno stato di salute: ad esempio certificati relativi ad assenza per malattia, maternità, infortunio, 

oppure dati relativi all’idoneità allo svolgimento di determinati lavori; 

b) l’adesione ad un sindacato: ad esempio l’assunzione di cariche sindacali oppure la richiesta di 

trattenuta per quote d’associazione sindacale; 

c) l’adesione ad un partito politico: ad esempio la richiesta di permessi o aspettative per cariche 

pubbliche elettive; 

d) convinzioni religiose: ad esempio la richiesta di fruizione, prevista dalla legge, di festività religiose; 

e) dati personali relativi a condanne penali e reati 

 

La Cooperativa si conforma al divieto sancito dall’art. 8 l. 300/70 di effettuare indagini, anche a mezzo di 

terzi, sulle opinioni politiche, religiose o sindacali del lavoratore. Tali dati potranno essere trattati solo se 

forniti spontaneamente dall’interessato, nel limite di quanto strettamente necessario per garantire alla 

persona l’esercizio di permessi o aspettative o comunque altre richieste ritenute ricevibili in conformità con 

la normativa vigente in materia di diritto del lavoro. 

 
EVENTUALI DESTINATARI DELLA COMUNICAZIONE ESTERNA DEI DATI PERSONALI   
I dati comuni e particolari che la riguardano potranno essere comunicati ai seguenti soggetti: 

- ufficio del personale per l’elaborazione delle buste paga – trattamento svolto da Cooperativa All 

Services; 

- responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e Medico del 

lavoro; 

- soggetti incaricati degli interventi di aggiornamento e formazione professionale; 

- professionisti e studi professionali incaricati della consulenza del lavoro, fiscale, legale, ai fini 

dell’espletamento degli obblighi imposti dalle leggi vigenti. 
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- enti promotori, Servizi territoriali di riferimento, Enti Pubblici, Società di assicurazione, Istituti 

previdenziali ed assistenziali, sempre per il corretto espletamento delle procedure connesse alle 

attività lavorative e di servizio. 

 
Alcune delle tipologie di trattamenti indicati sopra sono svolti per conto della Cooperativa dalla Cooperativa 
All Services, nell’ambito di un contratto di servizi tra socie. Nello specifico: 

- elaborazione e gestione della documentazione relativa ai soci lavoratori – inserimento dati nel 
database e aggiornamento libro soci; 

- predisposizione delle pratiche di assunzione e cessazione relativamente ai socie e collaboratori; 
- elaborazione presenze dei lavoratori con inserimento ore nel gestionale; 
- elaborazione dei dati relativi ai soci lavoratori, dipendenti, collaboratori, amministratori con la 

fornitura mensile dei prospetti retributivi, dei modelli fiscali e previdenziali necessari per effettuare i 
relativi versamenti e trasmissione dei dati previdenziali. 

 
BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 

La comunicazione dei suoi dati, inclusi quelli particolari, è requisito necessario per la conclusione del 
contratto di lavoro, per finalità di medicina del lavoro nonché per assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti 
del titolare del trattamento (o, mediatamente, dell’interessato stesso, come nel caso della previdenza 
sociale) in materia di diritto del lavoro e della sicurezza e protezione sociale. 
L’eventuale mancata o errata comunicazione da parte sua delle informazioni richieste potrà comportare 
l’impossibilità di adempiere agli obblighi di legge e a quelli derivanti dal rapporto in essere. 
 

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI  

I dati raccolti e trattati dalla Cooperativa verranno conservati anche dopo la cessazione del periodo di 
permanenza in Cooperativa per l’espletamento di tutti gli eventuali adempimenti connessi o derivanti dalla 
conclusione del rapporto, nel rispetto degli adempimenti di legge. I dati relativi al suo progetto di 
integrazione lavorativa in Cooperativa, saranno conservati per due anni per poi essere resi anonimi 
esclusivamente ai fini dell’analisi dell’andamento dei servizi. 
 
DIRITTI DELL’INTERESSATO EUROPEO E IL DIRITTO DI PROPORRE RECLAMO AD UN’AUTORITA’ DI CONTROLLO 
La informiamo inoltre che, relativamente ai suoi dati personali, Lei ha la possibilità di esercitare tutti i diritti 
previsti dal Regolamento Europeo 679/2016 (vedasi tabella riepilogativa sottostante). In qualsiasi momento 
potrà rivolgersi al Presidente e Titolare del Trattamento DANIELE ROVAGLIA (presidenza.beta@allcoop.it ) o 
al Responsabile della Protezione dei Dati (DPO), per l’esercizio dei diritti previsti. 
 
 
Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) è la società Dream S.r.l., via G. Prati 23, Tione di Trento (TN), i 
cui dati di contatto sono i seguenti: privacy@dream.tn.it e +39 0465 322514. 
L’interessato può anche presentare una segnalazione o un reclamo direttamente al Garante per la 
protezione dei dati personali (www.garanteprivacy.it) per segnalare una violazione della disciplina in materia 
di protezione dei dati personali.  
 
 
 
Bussolengo, 25 luglio 2020 
                                     Il Presidente 
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Presa visione dell’interessato 
 
 
Il sottoscritto ……………………………………………………… dichiara di aver ricevuto dalla Cooperativa BETA SOCIETA’ 

COOPERATIVA SOCIALE  l’Informativa sul trattamento dei dati personali  

 

Data,   
 
 
                          

L’interessato 
 
                   __________________________ 
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