AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI - ANNO 2013

Art. 20 c. 1 D.Lvo n. 33/2013

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati e distribuiti nell’lanno 2013

(art. 11, comma 8, lett. c) del D.Lvo 150/2009)

TIPOLOGIA DI PERFORMANCE PREMI STANZIATI PREMI DISTRIBUITI
Produttivita collettiva dipendenti €1.689,10 €1.1689,10
Produttivita individuale dipendenti € 37.950,00 € 34.950,00
(Piani di lavoro vari) al12.11.14
Retribuzione di risultato alle Posizioni €16.389,75 €16.389,75

Organizzative

Retribuzione di risultato al Segretario €5.781,15 5.781,15
comunale (quota Comune di
Castelnuovo del Garda)

TOTALI € 61.810,00 € 58.810,00




